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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Положення про організацію та методику проведення навчальних занять, відкритих занять, взаємовідвідування та контрольних заходів моніторингу якості проведення навчальних занять у Комунальному закладі «Берегівський медичний фаховий коледж» Закарпатської обласної ради (Далі – Коледж)  розроблено відповідно до вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту», листа МОН від № 1/9-434 від 09 липня 2018 року «Щодо рекомендацій з навчально-методичного забезпечення» та «Положення про організацію освітнього процесу у Комунальному закладі «Берегівський медичний фаховий коледж» Закарпатської обласної ради» та Статуту Коледжу, а також відповідно до методичних рекомендацій, у яких висвітлюються теоретичні, методичні та методологічні основи дидактики викладання профільних дисциплін медичного закладу фахової перед вищої освіти в контексті запровадження нових стандартів освіти на засадах компетентнісного підходу Філоненко М. М. Методика викладання у вищій медичній школі на засадах компетентнісного підходу: Методичні рекомендації для викладачів та здобувачів. — К., 2016. — 88 с. 

Дане Положення підготовлене з метою ознайомлення педагогічних працівників з алгоритмом поетапної підготовки до занять (лекційних, семінарських, практичних та лабораторних), вимогами щодо структури та характеристики основних етапів їх проведення, критеріями їх оцінки в процесі взаємних і контрольних відвідувань та аналізу відкритих занять. 

Постійне удосконалення методики викладання навчальних дисциплін повинно супроводжуватися адміністративним контролем і, насамперед, проведенням відкритих занять та організацією взаємовідвідувань занять в межах циклової комісії. 

Взаємовідвідування занять є однією з форм взаємоконтролю і взаємонавчання, ефективною формою вивчення досвіду колег та проводиться з метою вдосконалення педагогічної майстерності. 

Відкрите заняття – це одна з форм педагогічного контролю, метою якого є виявлення рівня професійної компетенції та педагогічної майстерності викладача з метою подальшого удосконалення викладацької діяльності. 

Відкрите заняття виконує ряд функцій, а саме: 

- інформаційну - з одного боку, з'являється інформація щодо рівня професійної компетенції та педагогічної майстерності викладача, з іншого, - щодо рівня підготовленості студентів групи (потоку); 

- діагностуючу - виявляються провідні методи і прийоми, що застосовуються викладачем, їх відповідність цілям заняття, врахування специфіки аудиторії; встановлюються причини певних похибок у знаннях студентів; 

- стимулюючу - стимулює подальше удосконалення професіоналізму викладача і навчальної діяльності студентів; 

- прогнозуючу - дозволяє розповсюджувати у наступників передовий досвід, окреслювати шляхи зростання педагогічної майстерності викладача. 

Відкриті заняття та взаємовідвідування є  однією з основних форм контролю якості навчальної роботи циклової комісії та кожного викладача, вдосконалення методики проведення занять, підвищення педагогічної майстерності, обміну досвідом роботи тощо. 

Способом вираження змісту освіти у медичному (фармацевтичному)  закладі фахової перед вищої освіти є форми організації навчального процесу в ньому.
Основними традиційними формами організації навчання студентів- медиків є:
· лекції;
· практичні (лабораторні) заняття;
· семінарські заняття;
· самостійна робота;
· заняття з дисциплін загальноосвітнього циклу.
2. ОСНОВНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ДО МЕТОДИКИ ПРОВЕДЕННЯ ЗАНЯТЬ 

2.1. Методика проведення лекційних занять 

Навчальна лекція (лат. «lectio» - читання)- логічно завершений, науково обґрунтований, послідовний і систематизований виклад певного наукового або науково-методичного питання, теми чи розділу навчального предмета, ілюстрований за необхідності наочністю та демонструванням дослідів.

Сучасними видами лекцій є такі як: інформаційна, проблемна лекція, лекція-візуалізація, бінарна лекція, лекція-дискусія, лекція із заздалегідь запланованими помилками, лекція-консиліум або конференція. Метдичні рекомендації  підготовки до лекцій (Додаток 1)
Вимоги до конспекту лекцій:

Конспект лекцій повинен мати такі елементи:  

· назву дисципліни та спеціальності; 

· загальний обсяг дисципліни та обсяг лекцій (год);

· рекомендації щодо вивчення дисципліни;  

· наявність, види та методи поточного й підсумкового контролю знань;

· рекомендовану літературу та інші джерела інформації щодо дисципліни.

До кожної лекції повинна бути оформлена навчально-методична карта теоретичного заняття згідно зразка(Додаток 2)  

Більш докладне розкриття теми лекції, близьке до викладання її автором в аудиторії, є текстом лекції. 

2.2. Методика проведення практичних занять 

Практичне заняття (грец. «prakticos» - діяльний) - форма навчального заняття, за якої викладач організовує детальний розгляд окремих теоретичних та практичних положень навчальної дисципліни, формуючи компетентності шляхом виконання навчальних завдань.
Основними результатами навчання на практичному занятті є формування компетентностей майбутнього фахівця, які необхідні йому подальшій навчальній діяльності з метою оволодіння циклу професійних дисциплін.
Практичні заняття мають відповідати наступним вимогам: 

- усвідомлення викладачем і студентами необхідності вироблення навичок і вмінь, що мають професійну спрямованість; 

- навчання студентів раціональних методів оволодіння навичками і вміннями; 

- дотримання системності і логічної послідовності у формування вмінь і навичок; 

- розробка завдань з чіткою професійною спрямованістю; 

- обов'язкове включення творчих завдань різної складності; 

- систематичний контроль за виконанням практичних завдань. 

СТРУКТУРА ПРАКТИЧНОГО ЗАНЯТТЯ (Додаток 3)

Методичні рекомендації до практичного заняття:

Методичні рекомендації до практичного заняття повинні бути оформлені у вигляді навчально-методичної карти практичного заняття згідно зразка(Додаток 4)  

2.3. Методика проведення лабораторних занять 

Лабораторні роботи - це форма навчального заняття в спеціальних, лабораторних приміщеннях, у яких наявні обладнання, реактиви, експериментальний матеріал, правила поведінки під час роботи.
Лабораторні заняття є одним з видів навчальних занять, в процесі яких студенти під керівництвом викладача особисто проводять натурні або імітаційні експерименти чи досліди з метою практичного підтвердження окремих теоретичних положень даної навчальної дисципліни. 

Лабораторні заняття проводять після прослуховування відповідних лекцій. Теоретичний матеріал є основою проведення дослідів та експериментів. 

Лабораторне заняття проводиться з студентами, кількість яких не перевищує половини академічної групи. На лабораторних роботах студенти включаються в процес пізнання фізичних та інших явищ, приймають безпосередню участь в дослідах та експериментах. 

Основними завданнями лабораторного заняття є: 

- експериментально підтвердити теоретичні положення; 

- набути навички роботи з лабораторним обладнанням, приладами, засобами, дослідними зразками; 

- оволодіти методикою експериментальної роботи. 

Методичні рекомендації до лабораторного заняття:

Методичні рекомендації до лабораторного заняття повинні бути оформлені у вигляді навчально-методичної карти лабораторного заняття згідно зразка (Додаток 5)  

2.4. Методика проведення семінарських занять 

Семінарське заняття (лат. seminariuv - - розсадник) - вид навчальних занять, який передбачає самостійне опрацювання студентами окремих тем навчальної дисципліни, з метою формування у них відповідних компетентностей. До семінарських занять долучаються при вивченні дисциплін соціально- гуманітарного циклу. Види семінарських заняття: просемінар або ввідний семінар, тематичний семінар (семінар-бесіда, семінар- дискусія, семінар-конференція, семінар, “круглий стіл”, семінар- симпозіум), підсумкові семінари (повторення і систематизація знань, міжпредметні семінари та ін.), спеціальні семінари.
Семінарські заняття є дієвою формою розвитку продуктивного мислення студентів під час обговорення проблем, втягування їх в колективну пізнавальну діяльність. 

Семінарське заняття надає студенту можливість оволодіти умінням влучно і доказано викладати свої думки на мові конкретної науки, вести дискусію, опонувати. 

Основними завданнями семінарського заняття є: 

- поглиблювати і закріплювати знання, отримані в процесі вивчення предмету; 

- розвивати пізнавальну активність і самодіяльність, уміння творчо застосовувати матеріал лекцій; 

- сприяти розвитку творчого мислення, вміння логічно висловлювати і аргументувати свої думки, слухати один одного, продуктивно критикувати, формулювати питання. 

Крім організаційних моментів, важливу роль відіграє методика проведення семінарських занять. Основною складовою частиною семінарських занять є виступи студентів, у вигляді розповіді (доповіді), ілюстрації і демонстрації. Після виступу студента розгортається бесіда, в якій бере участь як доповідач, так викладач і студенти. 

Під час проведення семінарських занять викладач: - повторює і закріплює знання студентів; 

- демонструє неоднозначність підходів до вирішення теоретичних проблем; 

- готує до застосування теоретичних відомостей на практиці; 

- контролює засвоєння матеріалу.

СТРУКТУРА СЕМІНАРСЬКОГО ЗАНЯТТЯ В АКТИВНІЙ ФОРМІ (додаток 6)

Методичні рекомендації до семінарського заняття:

Методичні рекомендації до семінарського заняття повинні бути оформлені у вигляді навчально-методичної карти семінарського заняття згідно зразка(Додаток 7)  

Методичні рекомендації для підготовки до самостійної роботи студента:

Методичні рекомендації для підготовки до самостійної роботи студента повинні бути згідно зразка(Додаток 8)  

2.5. Методика проведення занять з дисциплін загальноосвітнього циклу (Додаток 9)
3. ПОРЯДОК ПЛАНУВАННЯ ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОВЕДЕННЯ ВІДКРИТИХ ЗАНЯТЬ, ВЗАЄМОВІДВІДУВАННЯ ТА КОНТРОЛЬНИХ ВІДВІДУВАНЬ

Відкрите заняття проводиться відповідно до затвердженого графіка, що складається до початку навчального року. 

Графік проведення відкритих занять обговорюється і затверджується на засіданні циклової комісії. При складанні графіку варто враховувати побажання викладачів. Щодо дати проведення в окремих випадках допускається внесення змін до графіку. Наприклад, у разі хвороби викладача, термінового службового відрядження, стажування, підвищення кваліфікації тощо. Тоді відкрите заняття переноситься на іншу дату, але в жодному разі не відміняється. 

Викладач зобов'язаний дотримуватися робочої програми навчальної дисципліни щодо тем занять, але не обмежується в питаннях трактування навчального матеріалу, формах і засобах доведення його до студентів. 

Відкрите заняття проводиться викладачем один раз на 5 років в передатестаційний період. 

Відкрите навчальне заняття оголошується заздалегідь. 

Відвідують відкрите заняття представники адміністрації; члени ЦК, до якої входить викладач, який проводить відкрите заняття; викладачі (за погодженням з методистом); інші особи ( за погодженням з адміністрацією). 

Відкрите заняття вважається таким, що відбулося, якщо на ньому були присутні не менше трьох відвідувачів. 

Види відкритих занять: 

1. Планові відкриті заняття, які відбуваються за графіком. 

2. Позапланові відкриті заняття ( показові заняття досвідчених викладачів з метою демонстрації передових методик викладання, наприклад, для викладачів обласних, регіональних методичних об’єднань чи майстер-класи).

Взаємовідвідування проводиться в межах циклової комісії згідно з графіком, який складається на початку навчального року, обговорюється і схвалюється на засіданні циклової комісії і затверджується заступником директора з навчальної роботи Коледжу. 

До взаємовідвідування залучаються всі викладачі циклових комісій, голова циклової комісії, методист коледжу. Особливо важливим є взаємовідвідування між викладачами, які читають одну дисципліну або суміжні навчальні дисципліни. 

При складанні графіка варто враховувати побажання викладачів щодо терміну відвідування заняття. 

Викладачі, які відвідують заняття, повинні дотримуватися загальноприйнятих вимог професійної етики. Вони повинні не запізнюватися на заняття, бути присутнім на занятті від початку і до кінця, в жодному разі не втручатися в роботу викладача, не робити йому зауваження під час заняття в присутності студентів та не здійснювати інших дій, що відволікають увагу викладача і студентів. 

4.КРИТЕРІЇ ОЦІНКИ ТА АНАЛІЗУ ВІДВІДАНОГО ЗАНЯТТЯ 

Будь-яке заняття (лекційне, практичне, лабораторне, семінар) повинно представляти собою професійну, логічну, психологічну, організаційну, наукову, виховну та методичну єдність. 

Відповідно, компонентами заняття є: 

організаційний - це старанна підготовка до заняття як викладача, так і студента, продуманий навчально-методичний комплекс забезпечення (Додаток 10), відбір форм і методів, раціональний розподіл часу та організація плідної роботи всієї групи й кожного студента окремо; 

науковий – це високий науковий рівень викладання, глибоке знання матеріалу, нових досягнень у своїй та суміжних з нею галузях знань, уміння ними користуватись; 

логічний – це послідовний, логічний зв'язок всіх етапів заняття як єдиного цілого; 

психологічний – викладач і студент виступають в ролі партнерів; на занятті панує атмосфера доброзичливості, емоційності, зацікавленості, відкриття чогось нового, що спонукало б студента до творчої активності, бажання приймати участь в обговорені проблем, співпрацювати з викладачем; 

методичний – це забезпечення різноманітних методів навчання і контролю, які відповідали б типу заняття та його цілям, сприяли б їх реалізації; 

виховний – при викладанні навчальної дисципліни, використовують не лише "технічний", а й гуманітарний потенціал, тобто орієнтація на студента, формування його пізнавальних інтересів і потреб. 

Критерії оцінки педагогічної майстерності.

При контролі всіх видів занять варто звернути увагу на: 

- відповідність змісту заняття (теми і питань, що її розкривають) робочій програмі дисципліни; 

- наявність у викладача плану заняття; 

- форми роботи зі студентами (фронтальна, групова, індивідуальна робота); 

- правильність підбору викладачем матеріалу для заняття, науковість його викладу; 

- зв'язок теорії з практикою (розкриття практичної значимості знань, використання знань на практиці); 

- використання викладачем власних розробок з курсу; 

- внутрішньопредметні й міжпредметні зв'язки; 

- звернення до різних джерел інформації; 

- застосування технічних засобів навчання та інформаційних технологій у ході заняття; 

- використання наочного приладдя, дидактичного матеріалу; 

- відповідність методів змісту заняття, рівню підготовки студентів, ефективність застосовуваних методів і прийомів; 

- використання інноваційних методів навчання; 

- активізація студентів на занятті, диференційний підхід у роботі з ними; 

- організація СПРС (тема семінару, вказівка літератури та ін.); 

- контроль знань студентів; 

- підведення підсумків заняття; 

- досягнення поставлених цілей; 

- дисципліна й увага аудиторії в ході заняття (концентрація та увага, характер питань, що задаються викладачеві тощо 

Крім загальних питань, характерних для усіх видів занять, при оцінці занять необхідно враховувати спеціальні критерії оцінювання лекційних, практичних і лабораторних занять. 

Усі, хто відвідав заняття, оформляють висновок про якість проведення відкритого заняття (Додаток 11), у якому оцінюється рівень його організації, зміст і методика проведення. 

Додаток 1

Інформаційна лекція. 

Зміст лекції безпосередньо передається викладачем у готовому виді через монолог. Це найбільш поширений вид лекції, оскільки вимагає незначної кількості часу на підготовку. Інформаційна лекція оптимальна тоді, коли матеріал знаходиться у різних літературних джерелах, які недоступні студенту, важкий для розуміння, або зовсім новий. 

Структура інформаційної лекції. 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2. Актуалізація опорних знань з теми 

1.3.Повідомлення теми, мети і завдань. Мотивація навчальної діяльності студента. 

1.4.Ознайомлення з додатковою літературою. 

2.Основний етап: 

2.1.Виклад основного змісту теми. 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

3.2.Встановити зв’язок основних теоретичних понять з практичним використанням. 

3.3.Вияснити перспективи розвитку.            

Проте на сьогоднішній день інформаційна лекція втрачає соє вагоме значення як інструмент формування компетентності студентів в силу малого їх залучення до діалогу, обговорення, дискусії.           

Проблемна лекція.

На відміну від інформаційної лекції, на проблемній лекції нове подається як невідоме, яке необхідно “відкрити”.   Викладач, створивши проблемну ситуацію, спонукає студентів до мислительних дій її розв'язання, крок за кроком підводячи до цілі. В умові поданої проблемної задачі є суперечності, які потрібно знайти і розв'язати.                         

Проблемні лекції сприяють розвитку теоретичного мислення, пізнавального інтересу до предмета, забезпечують професійну мотивацію, корпоративність. 

Структура проблемної лекції. 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2. Актуалізація опорних знань з теми 

1.3.Повідомлення теми, мети і завдань. Мотивація навчальної діяльності студента. 

1.4.Ознайомлення з додатковою літературою. 

2.Основний етап: 

2.1.Постановка проблеми. 

2.2.Розв’язання проблеми 

2.3.Формулювання висновку 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

Лекція-візуалізація (лат. «visualis» - зоровий) виникла як результат пошуку нових можливостей реалізації принципу наочності. Викладач на такій лекції використовує демонстраційні матеріали, форми наочності, які не лише доповнюють словесну інформацію, а й самі виступають носіями змістовної інформації. Підготовка такої лекції полягає у реконструюванні, перекодуванні змісту лекції або її частини у візуальну форму для подання студентам через технічні засоби. Читання її зводиться до вільного, розгорнутого коментування підготованих матеріалів. У візуальній лекції важливі візуальна логіка, ритм подачі матеріалу, його дозування, майстерність і стиль спілкування викладача з аудиторією. 

Структура лекції-візуалізації. 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2. Актуалізація опорних знань з теми 

1.3.Повідомлення теми, мети і завдань. Мотивація навчальної діяльності студента. 

1.4.Ознайомлення з додатковою літературою. 

2.Основний етап: 

2.1.Вступна частина (виклад нового навчального матеріалу). 

2.2.Інструкція щодо перегляду фільму (указуються фрагменти, на які необхідно звернути увагу, задаються запитання для обговорення після перегляду фільму). 

2.3.Перегляд навчального кінофільму 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

Бінарна лекція (лат. «binaries» - який складається з двох частин), або лекція-дискурс - це  викладу матеріалу у діалозі двох викладачів. Застосовується бінарна лекція у медичній освіті як спроба реалізації міжпредметних зв’язків при вивченні найбільш важких проблем. Наприклад, залучення до ведення лекції викладачів кафедр нормальної біології та біохімії та ін.. Лекція буде ефективною, якщо лектори володіють інтелектуальною і особистісною сумісністю, розвинутими комунікативними уміннями, здатні до швидкої реакції та імпровізації.             Реалізуються два варіанти такого типу лекції. 1. Моделюються реальні ситуації обговорення теоретичних і практичних питань двома спеціалістами. Наприклад, викладач сестринської справи і викладач психології спілкування пояснюють тему “Догляд за важко хворими“. Перевагами такої лекції є актуалізація наявних у студентів знань, необхідних для розуміння діалогу та участі у ньому; створення проблемної ситуації, розгортання системи доведення тощо. На такій лекції виховується культура дискусії, вміння вести діалог сучасного пошуку і приймати рішення.  2.Два викладач одного навчального предмету одну тему. Один викладач пояснює основний навчальний матеріал, другий задає проблемні запитання, акцентуючи увагу на головних моментах теми, активізуючи при цьому мислення студентів, залучаючи їх до мислительної діяльності лектора. 

Структура бінарної лекції. 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2. Актуалізація опорних знань з теми (1-й викладач). 

1.3.Повідомлення теми, мети і завдань. Мотивація навчальної діяльності студента(1-й викладач). 

1.4.Ознайомлення з додатковою літературою(1-й викладач). 

2.Основний етап: 

2.1.Виклад першого фрагменту нового навчального матеріалу (1-й викладач). 

2.2. Проблемне запитання 2-ого викладача 

2.3.Відповідь 1-ого викладача 

2.4.Виклад другого фрагменту нового навчального матеріалу (1-й викладач). 

2.5. Проблемне запитання 2-ого викладача 

2.6.Відповідь 1-ого викладача 

3.Заключний етап: 

3.1.Заключне слово 1-го і 2-го викладача               

Лекція із заздалегідь запланованими помилками передбачає визначену кількість типових помилок змістового, методичного, поведінкового характеру. їх список викладач дає студентам на початку лекції. Завданням студентів є фіксування цих помилок на полях конспекту впродовж лекції. На розбір помилок викладач відводить 10-15 хвилин. Така лекція одночасно виконує стимулюючу, контрольну і діагностичну функції.               

Матеріалом для такої лекції можуть стати помилки лікарів (діагностичні, поведінкові, етичні та ін.). 

Структура лекції із заздалегідь запланованими помилками 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2. Актуалізація опорних знань з теми 

1.3.Повідомлення теми, мети і завдань. Мотивація навчальної діяльності студента. 

1.4.Ознайомлення з додатковою літературою. 

2.Основний етап: 

2.1. Інструкція щодо фіксування помилок (указуються кількість помилок)  

2.2.Виклад нового навчального матеріалу. 

2.3.Розбір помилок. 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

На лекції-консиліумі, або конференції викладач пропонує студентам письмово поставити йому запитання. Студенти формулюють запитання у письмовій формі і передають їх викладачеві. Така лекція читається як зв'язний текст, у процесі якого даються відповіді на запитання. Її доцільно проводити на початку теми для виявлення інтересів групи або потоку, їх установок, можливостей; в середині - для залучення студентів до вузлових моментів курсу і систематизації знань; у кінці - для визначення перспектив розвитку засвоєного змісту; перед екзаменом - для узагальнення розділу, теми або курсу в цілому. Запитання повинні бути проблемними, виходити за межі навчальної програми з даного навчального предмету, для їх висвітлення потрібно використовувати додаткову літературу 

Структура лекції-прес-конференції 

1.Організаційний етап: 

1.1. Перевірка наявності студентів та їх готовності до заняття. 

1.2.Ознайомлення з додатковою літературою. 

2.Основний етап: 

2.1. Повідомлення етапів роботи на занятті  

2.2.Запитання студентів  

2.2.Відповіді викладача на запитання. 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

Лекція - бесіда, або "діалог з аудиторією", найбільш поширена і порівняно проста форма активного залучення слухачів в навчальний процес. Вона припускає безпосередній контакт викладача з аудиторією. Її перевага полягає в тому, що вона дозволяє привертати увагу слухачів до найбільш важливих питань теми, визначати зміст і темп викладу навчального матеріалу з урахуванням особливостей аудиторії. Участь студентів в лекції – бесіді забезпечується питаннями до аудиторії, які можуть бути як елементарними, так і проблемними. Питання можуть як упереджати інформаційний блок, так і резюмувати зміст блоку. 

Структура лекції-бесіди: 

1. Організаційний етап: 

1.1.Повідомлення мети і завдання лекції. 

2.Основний етап: 

2.1.Виклад 1-го фрагмента матеріалу викладачем. 

2.2.Питання до аудиторії. 

2.3. Відповіді студентів. 

2.4.Виклад наступного фрагмента матеріалу викладачем. 

2.5.Питання до аудиторії. 

2.6.Відповіді студентів. 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять.     

Лекція-дискусія припускає організований викладачем вільний обмін думками в інтервалах між логічними розділами лекції. 

Структура лекції-дискусії: 

Структура лекції-бесіди: 

1. Організаційний етап: 

1.1.Повідомлення мети і завдання лекції.  

1.2. Актуальність питання. 

2.Основний етап: 

2.1. Повідомлення порядку роботи на занятті. 

2.2. Виклад 1-го фрагмента матеріалу викладачем. 

2.3. Проблемне питання до аудиторії. 

2.4. Вільна дискусія. 

2.5. Підведення підсумків дискусії викладачем. 

2.6. Виклад 2-го фрагмента і так далі 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять.     

Лекція-консультація проводиться, коли тема носить суто практичний характер. Після короткого викладу основних питань теми студенти ставлять викладачеві питання, які не повинні виходити за рамки учбової програми. Відповідям на них може відводитися до 50 навчального часу. У кінці зайняття проводиться невелика дискусія - вільний обмін думками, який підсумовує викладач. 

Структура лекції-консультації: 

1. Організаційний етап: 

1.1.Повідомлення мети і завдання лекції.  

2.Основний етап: 

2.1. Короткий виклад основних питань теми викладачем. 

2.2. Запитання студентів 

2.3.Відповіді викладача. 

2.4.Вільна дискусія. 

2.5.Підведення підсумків дискусії викладачем. 

3.Заключний етап: 

3.1.Узагальнення основних теоретичних понять. 

У практиці вищого медичного (фармацевтичного) навчального закладу особливе місце займає клінічна лекція. Її застосовують у таких випадках: - якщо з’явилися нові наукові досягнення або напрями в науці, які не ввійшли у навчальні підручники; - з метою внесення корекції у зміст навчального матеріалу підручника; - при наявності різних підходів до проведення діагностики чи лікування хвороби, у яких студентам важко самостійно розібратися.   

Додаток 2

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА 

ТЕОРЕТИЧНОГО ЗАНЯТТЯ №_____

Дисципліна
________________________Група_______
Дата_________

Тема заняття   ___________________________________________________

________________________________________________________________

Тип заняття ___________________________________________________
Зміст і хід заняття:

	№ елементу, тривалість
	Елементи заняття, питання, форми, методи навчання і засоби забезпечення заняття
	Доповнення, зміни, зауваження

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Викладач:
Додаток 3

СТРУКТУРА ПРАКТИЧНОГО ЗАНЯТТЯ

1. Тема заняття (тривалість заняття)

2.  Результати навчання:
фахові компетентності
загальні компетентності

3. Методи навчання

4.  Методи контрою

5. Міждисциплінарна інтеграція

6. Література:навчальна (основна, додаткова) 

                           методична (основна, додаткова)

7.  Підготовчий етап:(тривалість етапу)
Мотивація навчальної діяльності.

Перевірка вхідного рівня знань.

Матеріали методичного забезпечення підготовчого етапу заняття:

Теоретичні питання до заняття

Тести

Навчальні ситуації

8.  Основний етап:(тривалість етапу)
Проведення професійного тренінгу.

Матеріали методичного забезпечення основного етапу заняття:
Структурно-логічна схема змісту теми

Алгоритми для формування професійних вмінь і навичок
Практичні завдання  (типові, нетипові, непрогнозовані ситуації)

Завдання для роботи та роботи в малих групах (інтерактивні методи навчання)
9.  Заключний етап:(тривалість етапу)

· Підведення підсумків заняття.

Матеріали методичного забезпечення заключного етапу заняття:

· Тести

· Навчальні ситуації

· Навчальні  завдання для самостійної роботи

· Оцінювання

Додаток 4

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА 

ПРАКТИЧНОГО ЗАНЯТТЯ №_____

Дисципліна
________________________Група_______
Дата_________

Тема заняття   ___________________________________________________

________________________________________________________________

Тип заняття ___________________________________________________
Результати навчання

Фахові компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Загальні компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Міждисциплінарна інтеграція:

Предмети, які забезпечують (теми) __________________________________

____________________________________________________________
Предмети, які забезпечуються (теми) ______________________________
____________________________________________________________
Зміст і хід заняття:

	№ елементу, тривалість
	Елементи заняття, питання, форми, методи навчання і засоби забезпечення заняття
	Доповнення, зміни, зауваження

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Викладач:
Додаток 5

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА 

ЛАБОРАТОРНОГО ЗАНЯТТЯ №_____

Дисципліна
________________________Група_______
Дата_________

Тема заняття   ___________________________________________________

________________________________________________________________

Тип заняття ___________________________________________________
Результати навчання

Фахові компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Загальні компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Міждисциплінарна інтеграція:

Предмети, які забезпечують (теми) __________________________________

____________________________________________________________
Предмети, які забезпечуються (теми) ______________________________
____________________________________________________________
Зміст і хід заняття:

	№ елементу, тривалість
	Елементи заняття, питання, форми, методи навчання і засоби забезпечення заняття
	Доповнення, зміни, зауваження

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Викладач:
Додаток 6

СТРУКТУРА СЕМІНАРСЬКОГО ЗАНЯТТЯ В АКТИВНІЙ ФОРМІ

1. Тема заняття (тривалість заняття)
2. Результати навчання:
· фахові компетентності
· загальні компетентності
3. Методи навчання
4. Методи контрою
5. Міждисциплінарна інтеграція
6. Література: навчальна (основна, додаткова)
методична (основна, додаткова)
7. Підготовчий етап: (тривалість етапу)
Мотивація навчальної діяльності.
Перевірка вхідного рівня знань.
Матеріали методичного забезпечення підготовчого етапу заняття:
· Теоретичні питання до заняття
· Тести
· Навчальні ситуації
8. Основний етап: (тривалість етапу)
Матеріали методичного забезпечення основного етапу заняття:
· Структурно-логічна схема змісту теми
· Завдання для роботи та роботи в малих групах (інтерактивні методи навчання)
9. Заключний етап: (тривалість етапу)
Підведення підсумків заняття.
Матеріали методичного забезпечення заключного етапу заняття:
· Тести
· Навчальні ситуації
· Навчальні завдання для самостійної роботи
· Оцінювання
Додаток 7

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА КАРТА 

СЕМІНАРСЬКОГО ЗАНЯТТЯ №_____

Дисципліна
________________________Група_______
Дата_________

Тема заняття   ___________________________________________________

________________________________________________________________

Тип заняття ___________________________________________________
Результати навчання

Фахові компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Загальні компетентності:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Міждисциплінарна інтеграція:

Предмети, які забезпечують (теми) __________________________________

____________________________________________________________
Предмети, які забезпечуються (теми) ______________________________
____________________________________________________________
Зміст і хід заняття:

	№ елементу, тривалість
	Елементи заняття, питання, форми, методи навчання і засоби забезпечення заняття
	Доповнення, зміни, зауваження

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Викладач:

Додаток 8

1. Мотивація навчальної  діяльності

2. Навчальні цілі

· Фахові компетентності:

	Знання
	

	Розуміння
	

	Застосування 

знань
	

	Аналіз
	

	Синтез
	

	Оцінювання
	


· Загальні компетентності:

 3. Матеріали доаудиторної самостійної роботи

 3. 1. Базові знання, уміння, навички, необхідні для вивчення теми (міждисциплінарна інтеграція).

	Дисципліни
	Знати
	Вміти

	Попередні дисципліни

	
	
	


	Внутрішньодисциплінарна інтеграція

	
	
	


3.2. Зміст теми:

3.3. Рекомендована література.

Основна

Додаткова

3.4. Орієнтовна карта для самостійної роботи з літературою по темі: 
	Учбові завдання
	                                Вказівки до завдань

	
	

	
	

	
	


3.5. Матеріали для самоконтролю

А. Питання для самоконтролю
Б. Тести для самоконтролю
В. Задача для самоконтролю
Додаток 9

Мета (формування компетентності): 

предметні: 
ключові: 

загальнокультурні: 
Тип заняття:

___________________ПЕРЕБІГ ЗАНЯТТЯ____________________

І. Організаційний момент

ІІ. Актуалізація опорних знань, умінь і навичок

ІІІ. Повідомлення теми, мети, завдань заняття. Мотивація навчальної діяльності

Мотивація навчальної діяльності: 

ІV. Перевірка теоретичних відомостей і первинних умінь та навичок з теми, застосування яких буде потрібним на занятті



Короткі теоретичні відомості.

 Домашнє завдання

Додаток 10

МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «БЕРЕГІВСЬКИЙ МЕДИЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ» ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

ЦИКЛОВА КОМІСІЯ ____________ ДИСЦИПЛІН

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИЙ КОМПЛЕКС З ДИСЦИПЛІНИ

________________________________________________

 (назва навчальної дисципліни)

ТЕМА: 

галузь знань _____________22  Охорона здоров’я_____________________

(шифр і назва галузі знань)

спеціальність________226   Фармація, промислова фармація____ _________

(код та найменування спеціальності)

освітньо-професійна програма   _______________ Фармація____________

(назва освітньо-професійної програми)

Розробник __________________________________________________

(П.І.Б, кваліфікація, педагогічне звання)

Розглянуто на засіданні циклової комісії _____________________  дисциплін

Протокол №__________

«____»________20___ р.



Голова комісії

___________

МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «БЕРЕГІВСЬКИЙ МЕДИЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ» ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

ЦИКЛОВА КОМІСІЯ ____________ ДИСЦИПЛІН

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНИЙ КОМПЛЕКС З ДИСЦИПЛІНИ

________________________________________________

 (назва навчальної дисципліни)

ТЕМА: 

галузь знань _____________22  Охорона здоров’я_____________________

(шифр і назва галузі знань)

спеціальність_____________223   Медсестринство__________ _____________

(код та найменування спеціальності)

освітньо-професійна програма Лікувальна (Сестринська, Акушерська) справа
(назва освітньо-професійної програми)

Розробник __________________________________________________

(П.І.Б, кваліфікація, педагогічне звання)

Розглянуто на засіданні циклової комісії _____________________  дисциплін

Протокол №__________

«____»________20___ р.



Голова комісії

___________

МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «БЕРЕГІВСЬКИЙ МЕДИЧНИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ» ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

ЦИКЛОВА КОМІСІЯ ____________ ДИСЦИПЛІН

ВИТЯГ

ІЗ РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

________________________________________________

 (назва навчальної дисципліни)

Освітньо-кваліфікаційний рівень:  фаховий молодший бакалавр

галузь знань _____________22  Охорона здоров’я_____________________

спеціальність__223   Медсестринство(226 Фармація, промислова фармація )_

освітньо-професійна програмаЛікувальна (Сестринська, Акушерська) справа, (Фармація) 
Форма навчання: денна

1. ВИТЯГ ІЗ НАВЧАЛЬНОГО ПЛАНУ

	Курс
	Семестр
	Загальний обсяг годин
	Аудиторні заняття, годин
	Самостійна робота, годин,

всього
	Форма  контролю (іспит, диф.залік)

	
	
	
	Всього
	У тому числі:
	
	

	
	
	
	
	Лекції
	Практичні
	Лабораторні
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№ з/п
	Тема
	Кількість годин

	
	
	Загальний обсяг
	Лекції
	Практичні заняття
	Самостійна робота

	
	
	
	
	
	


Теми лекційних занять 

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	
	
	


Теми практичних занять 

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	
	
	


Теми семінарських занять 

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	
	
	


Самостійна робота

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	
	
	


Додаток 11

Аналіз відвіданого (відкритого) заняття

Дисципліна ________________________________Викладач__________________

Група____________Дата__________Кількість присутніх студентів____________

Тема ________________________________________________________________ ____________________________________________________________________

Вид заняття__________________________________________________________

Хто відвідав__________________________________________________________ 

Мета відвідування____________________________________________________ ____________________________________________________________________

Позитивні сторони заняття,зауваження, поради і пропозиції

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Висновки___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Підпис



 _______________






З висновками ознайомився
________________

